Beleidsplan Stichting MMaM’ersHuis (2024-2026)
Missie

Stichting MMaM’ersHuis biedt in de nabije toekomst huisvesting, zorg en begeleiding op maat, aan
(jong) volwassenen met een verstandelijke beperking in combinatie met autisme. Zij wonen 24/7 in
combinatie met 24/7 zorg via de stichting in een kleinschalige woonvoorziening voor maximaal drie
bewoners. Alles is er op gericht om de bewoners vanuit een sfeer van ontspanning en jezelf mogen
zijn, de ruimte en gelegenheid te bieden, om zich verder te ontwikkelen. Als mens in (zelf)
vertrouwen met vaardigheden en talenten.

Visie

leder mens heeft het nodig en is het waard gezien te worden in wie hij werkelijk is. Wordt je
werkelijk gezien, dan ontstaat er een veilige basis van vertrouwen, zelfvertrouwen. De basis om jezelf
te openen, je in je eigen ritme te kunnen ontplooien, je talenten ontdekken en te ontwikkelen en te
groeien in je mens zijn.

Het zien en begeleiden doen we vanuit de kernwaarden:
o Gelijkwaardigheid
e Rust en vertrouwen
e Ritme
e FEigenregie
e Samen leven

Doelstelling

Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het onderstaande in de ruimste zin verband
houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn:

e Bieden van een liefdevol (t)huis.

e Dag invulling naar vermogen, mogelijkheden en interesse van de bewoners.
e Initiéren van activiteiten op het gebied van sport, educatie en creativiteit.

e Een vast team van betrokken, enthousiaste en deskundige medewerkers.

e Op een natuurlijke wijze deel uit mogen maken van de maatschappij.

Werkzaamheden van de stichting en bestuur

Voordat het MMaM'’ersHuis alle drie de bewoners in de armen kan sluiten, zullen we eerst een
aantal doelen dienen te realiseren:

e Werving van gelden.

e QOverleg met instanties.

e Realisatie van (verbouw)projecten van het pand en in huis omwille (wettelijke)voorwaarden
aangaande veilig en prettig wonen.
Voortzetten en verder ontwikkelen van projecten ten behoeve van eigen dag invulling.
Opstellen van het Huishoudelijk reglement.
Verdere vorming van het betrokken en deskundig team van medewerkers.
Jaarlijkse verantwoording van de financiéle administratie van Stichting MMaM’ersHuis.



e Verdere uitwerking van de kwaliteitseisen van de 1GJ (Inspectie voor Gezondheidszorg en
Jeugd) aangaande wooninitiatieven.

e Profileren van Stichting MMaM'’ersHuis en actueel blijven informeren van de uitgeoefende
activiteiten, middels verslaglegging op de website, nieuwsbrieven en andere sociale media.

e Het uitdragen van de ANBI status. De stichting waarvan het bestuur geen beloning ontvangt,
heeft geen winstoogmerk en draagt bij aan maatschappelijke participatie en inclusie van
onze kwetsbare bewoners.

In het verlengde van bovenstaande :

e Overweging en latere mogelijke keuze tot vorming van een Raad van Toezicht, welke als taak
heeft toezicht te houden op het beleid van het bestuur en op de algemene gang van zaken.

e Creéren van toekomstige stageplekken, om ervaring te delen in vernieuwing van de 24/7
zorg van PGB (Persoons Gebonden Budget) ouder- en wooninitiatieven middels erkenning als
leerbedrijf.

Het bestuur

Het bestuur is belast met het besturen van de Stichting MMaM’ersHuis. Het bestuur wordt gevormd
door ouders en/of wettelijke vertegenwoordigers van kinderen met een verstandelijke beperking
en/of autisme, aangevuld met beroepsvertegenwoordigers uit 0.a. de zorg en financiéle wereld, allen
met de liefdevolle affiniteit naar Mensen Met andere Mogelijkheden waar wij bij voorkeur deze
benaming hanteren.

In de notariéle akte van de oprichting van Stichting MMaM’ersHuis, zijn alle aan het bestuur
gerelateerde zaken zoals bevoegdheden, taken, vermogen, vergaderingen en besluitvorming,
samenstelling, wijze van benoeming enz. vastgelegd.

De leden van het bestuur ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht
op vergoeding van gemaakte kosten in de uitoefening van hun functie.

Vermogen

Het vermogen van de stichting wordt gevormd door:

e Hetgeen de stichting als vergoeding voor haar werkzaamheden in het kader van haar
doelstellingen verkrijgt.

e Hetgeen de Stichting bij wijze van subsidie, erfstelling, legaat of schenking of op enige andere
wijze verkrijgt.

e De stichting dient haar vermogen te besteden overeenkomstig met de doelstelling van de
Stichting.

e Een bestuurder mag niet over het vermogen beschikken alsof het zijn eigen vermogen is.

Beheer
Het bestuur is verplicht jaarlijks, binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, de financiéle

administratie op papier gesteld te hebben. De penningmeester maakt het financiéle verslag
betreffende het boekjaar met een overzicht van inkomsten, opbrengsten en uitgaven. Het bestuur



verleent goedkeuring aan de stukken middels ondertekening en dechargeert de penningmeester. Na
goedkeuring wordt een overzicht hiervan gepubliceerd op de website.

De overweging en besluit tot mogelijk te vormen Raad van Toezicht, zal deze taak in de toekomst dan
overnemen.

Rekening houdend met het financiéle beleid is behoefte aan fondsen en subsidies voor de volgende
beleidsonderdelen:

Het verkrijgen van vermogen door werving van fondsen, ontvangen van subsidies en
donaties, filantropie en verkoop van eigen producten.

Continuering van de woonvoorziening en deze ook te borgen.

Inzet van deskundigheid om de zorgverlening te optimaliseren.

Mogelijk tijdelijke inzet van extra begeleiding om de zorgverlening en het welzijn van de
bewoners te optimaliseren.

Inzet van deskundigheid om de vrijwilligers ondersteuning te geven in kennis en omgang met
de bewoners.

De mogelijke inzet van een professionele ondersteuning en feedback t.b.v. het bestuur in de
toekomst, dat wordt betaald uit de fondsen.

Ontwikkeling van vervangingsreserves t.b.v. onder andere meubilair, apparatuur voor
dagelijks gebruik zoals voor in het huishouden, de keuken etc.

Overzicht gegevens Stichting MMaM’ersHuis

Stichting MMaM'’ersHuis is ingeschreven in Oudorp, gemeente Alkmaar op het adres:

Mercuriusstraat 28

1829 CG Oudorp

T :06-12611245 bgg 0644078291
I :www.mmamershuis.nl

M : info@mmamershuis.nl

Het bestuur wordt gevormd door:

Voorzitter en publieksrelaties : S.B.R.van Loon

le penningmeester en publieksrelaties : K. P. Polderman
le Secretaris en 2e penningmeester : A. W. J. Smit-Elst
2¢ secretaris en bestuurslid : S.van Rossum

Bank: NL 65 INGB 0008 505 556
KvK :71458638
Fiscaal (RSIN): 858723499

Stichting MMaM’ersHuis is niet BTW plichtig
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